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Targy: OPUS TIGAZ Zrt. 2025. évi megfelelési jelentésének jovahagyasa

A Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal (székhely: 1054 Budapest,
Bajcsy-Zsilinszky ut 52.; tovabbiakban: Hivatal) az OPUS TIGAZ Gazhalozati
Zartkoriien Miikod6 Részvénytarsasag (székhely: 4200 Hajduszoboszl6, Rakoczi u.
184. sz., cégjegyzékszam: Cg. 09-10-000109, addészam: 11147073-2-09, miikodési
engedély szama: 10897/2018.; a tovabbiakban: Engedélyes, OPUS TIGAZ Zrt.)
kérelme alapjan, az OPUS TIGAZ Zrt. 2025. évre vonatkozé megfelelési
jelentésének (a tovabbiakban: Megfelelési jelentés) jévahagyasa targyaban indult
kozigazgatasi hatdsagi eljarasban meghozta az alabbi

HATAROZATOT.
A Hivatal az OPUS TIGAZ Zrt. Megfelelési jelentését az e hatarozatban foglaltak
szerint jovahagyja.

1. A jévahagyott Megfelelési jelentés e hatarozat rendelkez6 részének
elvalaszthatatlan részét képezd mellékletben talalhato.

2. A jévahagyott Megfelelési jelentést, valamint a jelen hatarozatot legkésébb a
jelen hatarozat kézhezvételét koveté 5. napig nyilvanossagra kell hozni az
Engedélyes honlapjan.

Tiszta energiq, fenntarthato kérnyezet

Szekhely: 1054 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 52. Kozponti e-mail: mekh@mekh.hu
Postacim: 1388 Budapest, Pf. 89 Web: www.mekh.hu
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Az Engedélyes a Magyar Energetikai és Kozmi-szabalyozasi Hivatal igazgatasi
szolgaltatasi dijainak mértékérdl, valamint az igazgatasi szolgaltatasi, a felugyeleti
dijak és egyéb bevételek beszedésére, kezelésére, nyilvantartasara és
visszatéritésére vonatkoz6é szabalyokrdl szold 1/2014. (Ill. 4.) MEKH rendelet
(a tovabbiakban: 1/2014. MEKHTr.) 1. szamu melléklet A) pont 79. alpontja szerinti
igazgatasi szolgaltatasi dijat megfizette.

A Hivatalnak egyéb eljarasi koltség megtéritésérdl nem kellett dontenie, mert az eljaras
soran ilyen koltség nem merdilt fel.

A hatarozat ellen koézigazgatasi per indithatdé a hatarozat kozlésétdl (atvételétdl)
szamitott 30 (harminc) napon belll. A keresetlevelet a Févarosi Torvényszéknek
cimezve a Magyar Energetikai és Kozmi-szabalyozasi Hivatalhoz kell benyujtani az
elektronikus Ugyintézés szabalyainak megfelel6 Grlapon keresztil, amely a kovetkezd
helyen érhetd el:

https://magyarorszag.hu/szuf ugyleiras?id=d50be8b3-ae75-446e-8f51-aae40fea393b

A keresetnek a végrehajtasra halaszté hatalya nincs. A Févarosi Torvényszék elbtti
perben kotelezd a jogi képviselet. A Févarosi Torvényszék a keresetet targyalason
kivul biralja el, targyalas tartasa a keresetlevélben kérhetd. A kdzigazgatasi per illetéke
30.000,- Ft, amelynek el6zetes megfizetése aldl mentesulnek a felek.

INDOKOLAS

[1] Az OPUS TIGAZ Zrt., mint vertikalisan integralt féldgazelosztéi engedélyes, a
foldgazellatasrol szolo 2008. évi XL. torvény (a tovabbiakban: GET) 121. § (1)
bekezdés f) pontja értelmében Medfelelési programot dolgozott ki, amelyet a
Hivatal a H5663/2023. szamon kiadott hatarozataval hagyott jova.

[2] Az OPUS TIGAZ zrt. fiiggetlen megfelelési ellendre (a tovabbiakban:
Megdfelelési ellenér) a Megfelelési program megvaldsitasardl, a feltart
eredményekrél és hianyossagokrol a GET 121. § (1) és (3) bekezdése alapjan
évente megfelelési jelentést koteles késziteni, és azt a foldgazellatasrol szolo
2008. évi XL. torvény rendelkezéseinek végrehajtasarol szold 19/2009. (1. 30)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: GET Vhr.) 139. § (1) bekezdése értelmében
minden év marcius 1-jéig a Hivatal részére jévahagyas céljabdl benyujtani.

[3] Az OPUS TIGAZ Zrt. Megfelelési ellenére a fentiek szerint a beszamolassal
érintett idészakra (2025. januar 1. — 2025. december 31.) vonatkozdan a
Megfelelési jelentést elkészitette, és azt 2026. februar 26. napjan jovahagyasra
benyujtotta a Hivatal részére.
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[4] A Vhr. 141. § (1) és (2) bekezdéseiben elbirt nyilatkozat és az igazgatasi
szolgaltatasi dij megfizetésérdl sz6l6 igazolas a kérelem mellékletét képezi.

[5] A Hivatal a kérelmet és mellékleteit megvizsgalta, és megallapitotta, hogy azok
megfelelnek a GET, valamint a GET Vhr. vonatkoz6 elGirasainak, ezért a
rendelkez6 részben foglaltak szerint dontott, és a Megfelelési jelentést
jovahagyta.

[6] A Hivatal a Medfelelési jelentés és jelen hatarozat Engedélyes honlapjan
torténd nyilvanossagra hozatalat a GET 121. § (3) bekezdése alapjan irta el6.

[7] Jelen hatarozatat a Hivatal a GET 127. § d) és e) pontjaban foglalt hataskorében
eljarva, a GET 121. § (1) bekezdés f) pontja, és a (3) bekezdése, tovabba a
GET Vhr. 139-141. §-aiban foglalt rendelkezések, valamint az altalanos
kdzigazgatasi rendtartasrol sz6lé 2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.)
35-38. §-a, 80. § (1) bekezdése és 81. § (1) bekezdése és a fent hivatkozott
jogszabalyok alapjan hozta meg.

[8] A Magyar Energetikai és K6zmu-szabalyozasi Hivatalrdl 2013. évi XXII. torvény
(tovabbiakban: MEKH Tv.) 5/D. § (1) bekezdése szerint a Hivatal hataskorébe
tartozé hatdsagi eljarasokban az Akr. rendelkezéseit ezen alcimben foglalt
eltérésekkel és kiegészitésekkel kell alkalmazni.

[9] Az MEKH Tv. (4) bekezdése alapjan torvény vagy kormanyrendelet eltérd
rendelkezése hianyaban a Hivatal eljarasaban az tgyintézési hataridé hetvenot
nap.

[10] A Hivatal dontését az iranyadd ugyintézési hataridében hozta meg.

[11] Az eljarasi koltségrdl a 1/2014. MEKHTr. 6. §-a, és az 1. szamu melléklet A)
pontjanak 79. alpontja, valamint az Akr. 81. § (1) bekezdése és a 124-130. §-a
alapjan kellett rendelkezni.

[12] Az Akr. 116. § (4) bekezdés a) pontja a Hivatal dontésével szemben kizarja a
fellebbezést. Az Akr. 112. §-a és a 114. § (1) bekezdése a jelen dontés ellen
kbzigazgatasi per inditasat teszi lehetévé. A targyalas tartasara és az eljaro
birdsagra, a kdtelez6 jogi képviseletre vonatkozé tajékoztatast a Hivatal az Akr.
81. § (1) bekezdése és a kozigazgatasi perrendtartasrol szélé 2017. évi |.
torvény (a tovabbiakban: Kp.) 77. § (1)-(2) bekezdése, a Kp. 12. § (1)
bekezdése, a 13. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontja és a 27. § (1) bekezdés
b) pontja alapjan adta meg. A Kp. 39. § (6) bekezdése szerint a keresetlevél
benyujtasanak a kdzigazgatasi cselekmény hatalyosulasara halaszté hatalya
nincsen. A kozigazgatasi jogvita elbiralasa iranti kdzigazgatasi per illetékének
mértékét és a targyi illetékfeljegyzési jogot az illetékrél szold 1990. évi XClII.
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torvény 45/A. § (1) bekezdése és a 62. § (1) bekezdés h) pontja biztositja. A
keresetlevél benyujtasahoz szukseéges d(rlap alkalmazasaval kapcsolatos
tajékoztatas a digitalis allampolgarsag egyes szabalyairdl szélo 321/2024.
(XI.6.) Korm. rendelet 35. § (1) bekezdésén, valamint a Kp. 48. § (1) bekezdés
[) pontjan alapul.

[13] A Hivatal — 6sszhangban az Akr. 85. § (3) bekezdésével — a dontést a digitalis
allamrol és a digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes szabalyairdl szol6 2023.
évi Clll. torvényben meghatarozott elektronikus uton kézbesiti.

[14] A hatarozat az Akr. 82. § (1) bekezdése és 85. § (5) bekezdése alapjan a kdzlés
napjan véglegesse valik. A véglegesseé valt hatarozatot — a személyes és védett
adattartalom olvashatatlanna tétele mellett — a GET 129/A. § (3) bekezdése
alapjan a Hivatal a honlapjan k6zzé teszi. Az Engedélyes a hatarozatrdl hiteles
masolatot kérhet.

[15] A Hivatal feladat- és hataskorét az MEKH Tv. 3. § (2) bekezdés a) pontja,
tovabba a GET 127. § d) és e) pontja, illetékességét a kdzponti allamigazgatasi
szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl szolo
2010. évi XLIII. térvény 1. § (2) bekezdés b) pontja és 1. § (3) bekezdés b)
pontja, illetve a MEKH Tv. 1. §-a hatarozza meg. Az eljaras specialis szabalyait
a GET és a MEKH Tv. tartalmazza.

Kelt: Budapest, elektronikus bélyegz6 szerint

dr. Juhasz Edit
elnok
nevében és megbizasabol

Kralik Gabor
energetikaért felelés elndkhelyettes

Melléklet: Megfelelési Jelentés

Kapjak: (kizarélag elektronikusan, hivatali kapurdl cégkapura kildve)

Engedélyes 1pld
Medfelelési ellenér 1pld
Hivatal, Foldgazipari Fellgyeleti és Engedélyezési Osztaly 1pld
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MEGFELELESI JELENTES

2025

OPUS TIGAZ GAZHALOZATI
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG
székhely: 4200 Hajdiszoboszld, Rékdczi u. 184.
cégjegyzeékszam: 09-10-000109
adoszam: 11147073-2-09
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ELOZMENYEK

A Magyar Energetikai és Kozmii-szabdlyozasi Hivatal (a tovabbiakban: ,,Hivatal”) az OPUS
TIGAZ Zrt. megfelelési programjat (a tovabbiakban: "Megfelelési Program™) 2023. december
6-an napjan kelt, H5663/2023. szamu hatérozataval hagyta jova, azzal, hogy az OPUS TIGAZ
Zrt. megfelelési ellendrének (a tovabbiakban: ,,Megfelelési Ellen6r”), a Megfelelési Programban
foglaltak megvalositasardl, a feltart eredményekrdl és hidnyossagokrol évente a foldgazellatasrol
sz616 2008. évi XL. torvény (a tovabbiakban: ,,Get.”) rendelkezéseinek végrehajtasardl sz6lo
19/2009. (1. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: ,,Vhr.”) 139. § (3) bekezdésében részletezett
tartalmi elemek szerinti megfelelési jelentést (a tovabbiakban: '"Megfelelési Jelentés') kell
készitenie, melyet targyévet kovetd marcius 1-jéig a Hivatal részére jovahagyasra be kell
nyujtani.

A fent leirt eléirasoknak megfeleléen az OPUS TIGAZ Gazhalézati Zartkorien Miikodé
Részvénytarsasag (székhely: 4200 Hajduszoboszlo, Rakdczi u. 184.; cégjegyzékszam: 09-10-
000109; adoszam: 11147073-2-09; a tovabbiakban: ,,OPUS TIGAZ” vagy ,,Tarsasag”)
Megfelelési Ellendre jelen dokumentumban elkészitette a 2025. évre vonatkoz6 Megfelelési
Jelentést, amely a hatdlyos Megfelelési Programon alapul.

A tevékenység-szétvalasztasi szabalyok betartasarol és a megfelelési program
végrahajtasarol készitett éves megfelési jelentés a Get 121.§ (3) és a Vhr. 139-141. §-
ai alapjan

I. A tevékenységek szétvalasztasara vonatkozo megfelelési program végrehajtasanak éves
tapasztalatai és értékelése a megfelelési program kotelezo tartalmi elemeit kovetve

A Tarsasag mukodésének vizsgalata alapjan altalanossagban megallapithatd, hogy 2025-ben a
Tarsasag dontéshozo részvényesei (a tovabbiakban: ,,Részvényesek”) nem tanusitottak olyan
magatartast, mely a Tarsasag foldgazelosztasi tevékenységgel kapcsolatos dontéseinek
fliggetlenségét befolyasolta volna. A foldgazelosztasi engedélyesi tevékenység végzése
elkiiloniilt szervezetben és dontéshozatali eljaras keretében tortént, ily médon biztositottak voltak
a mindenkor hatdlyos jogszabalyban rogzitett garanciak.

A Megfelelési Programban bemutatott részletesen felvazolt magatartasi szabalyrendszerek,
adatkezelési és integralt iranyitasi rendszer normdk az engedélyes tevékenység végzése soran
érvényesiiltek.

L.1. A Tarsasag belsé és kiilsd iizleti folyamatainak tevékenység szintii bemutatdsa, amely biztositja
a Tarsasag onadllo, a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozastol fiiggetlen miikodését és
ondallo dontéshozatali lehetéségeit, a vertikdlisan integralt foldgazipari vidllalkozds tobbi
tagjanak a Tarsasdg miikodését érintd hataskorének bemutatasaval

A Térsasag operativ ligyvezetd szerve, a négy tagl igazgatdsag (a tovabbiakban: ,,Igazgatésag”)
tevekenységét, hataskorét az eldirasoknak megfeleléen, 6nalldoan, befolydsmentesen, a Tarsasag
legfébb dontéshozd szerve, a kozgyiilés (a tovabbiakban: ,,Kozgyiilés™) altal megallapitott
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hataskor alapjan, az egyenlé banasmdd kovetelményének megfeleléen gyakorolta. Az
Osszeférhetetlenségi szabalyok betartdsara minden esetben sor kertilt.

A Tarsasag operativ iranyitasat az igazgatosagi tagsaggal is rendelkezd vezérigazgato latja el, aki
a hataskorét a jogszabalyok, az alapszabaly és az Igazgatosag ligyrendjének keretei kozott
gyakorolja.

Az lIgazgatosag tagjainak felelsségét elsd sorban a Tarsasdg alapszabalya (a tovabbiakban:
»Alapszabaly”) hatarozza meg, az igazgat6sagi tagok az altaluk okozott karokért a Polgari
Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvénynek (a tovabbiakban: ,,Ptk.”) a szerz6désszegéssel
okozott karokra el6irt szabalyai alapjan felelnek.

A Téarsasag vonatkozasdban kiemelten figyelembevételre és betartdsra keriil az a torvényi
rendelkezés, miszerint a tulajdonosi jogok gyakorlasa soran mindaddig, amig a Tarsasag a Get.
alapjan vertikalisan integralt foldgazipari véallalkozasnak mindsiil, biztositani kell szamara a Get.
120/A. §-a szerinti szervezeti és dontéshozatali fliggetlenséget, és Ptk. gazdasagi tarsasagokra
vonatkoz6 rendelkezéseit a Get.-ben, illetve a Vhr.-ben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

A Tarsasag dontéshozo szervei az operativ szakmai iranyitast végz0 szerveket és személyeket
dontéseikrol irasban értesitették. A Tarsasag 2025. évi mikodésének vizsgalta igazolta, hogy a
Részvényesek biztositottdk, hogy a Tarsasag befolyas- és megkiilonboztetés-mentesen, az
egyenld banasmod kovetelményének megfeleléen tudja meghozni az engedélykoteles
tevékenység végzéséhez sziikséges targyi, pénziigyi €s személyi dontéseket, beleértve az éves
tizleti terv keretein beliill a napi lizemvitellel, valamint a vezetékek Iétesitésével, tovabba
felujitasaval kapcsolatos egyedi dontéseket is.

A Tarsasagnal a vezérigazgatdé munkakort és vezérigazgato-helyettes besoroldsi szinten 1évo
barmely munkakort betdltd személyek a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. tv. (Mt.)
208. § (1) bekezdés szerinti vezetd allast munkavallalonak, mig az igazgatdi besorolasi szinten
1évé barmely munkakort betdltd személyek az Mt. 208. § (2) bekezdés szerinti vezetd allasu
munkavallalénak mindsiilnek.

A Tarsasagnal jelenleg harom tagu feliigyelObizottsag (a tovabbiakban: ,,Feliigyelobizottsag”)
mikodik, amely nem mindsiil a Ptk. 3:123.§ szerinti ligydontd feliigyeldbizottsagnak. A
FeliigyelObizottsag egyik tagja a munkavallalok altal delegalt képviseld volt.

A vizsgalt idészakban a személyi Osszeférhetetlenségi szabalyok megsértésére a Megfelelési
Ellenor altal megismert tények és koriilmények szerint nem keriilt sor, a Tarsasag és minden a
Get. 120/A.§ (3) bekezdés c) pontja szerint munkaszerzodéssel rendelkezé személynek mindsiilo
tisztségviselo és munkavallalo megfelelt a Get. 120/4.§ (3) bekezdés d)-f) pontjai szerinti
osszeférhetetlenségi szabalyoknak.

A Tarsasagtol kapott tajékoztatas szerint 2025-ben a részére a tulajdonosi iranyitoktol olyan
egyedi hatdrozat, vagy utasitds nem érkezett, amely a napi operativ tevékenységeket érintoen a
Tarsasag fiiggetlen dontéshozatalanak sérelmével jart volna.
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A vertikdlisan integralt foldgazipari vallalkozds szervezeti felépitésébol, valamint a vertikdlisan
integralt foldgazipari vallalkozas tagvallalatainak alapito okirataibol kovetkezd, kiilonbozé
vezetoi szintekhez kapcsolodo hataskorok, informdaciodramlasi és beszamoldsi utvonalak

,Get. 3. § 41. Integralt foldgazipari vallalkozas:

a) Vertikalisan integralt vallalkozas: olyan foldgazipari vdallalkozas vagy vallalkozasok
csoportja, amelyek irdanyitasara kozvetleniil vagy kozvetve ugyanazon személy vagy személyek
jogosultak, és ahol a foldgazipari vallalkozas vagy vallalkozascsoport a foldgazszallitas, a
foldgazelosztas vagy a foldgaztirolas mellett egyidejiileg a foldgaztermelés és a foldgaz-
kereskedelem koziil legalabb az egyik tevékenységet végzi, vagy arra engedéllyel rendelkezik. A
vertikalisan integralt vallalkozas részének mindosiil az emlitett vallalkozas vagy vallalkozdsok
csoportja felett kozvetlen iranyitast gyakorlo szeméely vagy személyek is.”

A Tarsasag 99,33 %-os mindsitett tobbségli befolyassal rendelkez6 részvényese az MS Energy
Holding Zrt. (sz¢khely: 1062 Budapest, Aradi u. 8.; cégjegyzékszam: 01-10-049775); adészam:
26314358-2-42.)

Az MS Energy Holding Zrt. legfobb dontéshozo szerve az egyediili részvényese az MS Energy
Holding AG (CH.6300 Zug, c/o Thouvenin Rechtsanwilte KLG Bahnhofplatz; nyilvantartasi
szam: CHE-159.558.48; nyilvantartd hatésag: Handelregisteramt des Kantons Zug, Svajc). Az
MS Energy Holding Zrt. fétevékenysége: TEAOR 6422°25 Csoportfinanszirozas.

Az MS Energy Holding AG tulajdonosai 50-50%-ban a STATUS Energy Magantékealap
(székhely: 1056 Budapest, Vaci u. 38.; nyilvantartdsi szam: 6122-53; torvényes képviseletét
ellato alapkezeldje: OPUS GLOBAL Befektetési Alapkezeld Zrt. /sz€khely: 1056 Budapest, Vaci
utca 38., cégjegyzékszdm: 01-10-045654/) és az OPUS GLOBAL Nyrt. (székhely: 1062
Budapest, Andrassy ut 59.; cégjegyzékszam: 01-10042533), mely két jogi személy feletti
meghatdrozd Dbefolyassal rendelkezd személy (100% ¢és 59,47%-os befolyassal) a
Térsasagcsoportot irdnyitd Mészaros Lérinc.

A Térsasag a Mészaros Lorinc (an.: Szabd Margit) altal iradnyitott vertikalisan integralt
vallalatcsoport a Mészaros Csoport (a tovabbiakban: Tarsasagcsoport) tagja.

A Tarsasagcsoport tagjai — az irdnyiton tilmenden — 2025. december 31. napjan a kdvetkezok:

» STATUS Energy Magantokealap (képviseli: OPUS GLOBAL Befektetési Alapkezelo
Zrt.)

* OPUS GLOBAL Nyrt.

* MS Energy Holding AG.

» MS Energy Holding Zrt.

« OPUS TIGAZ Zrt. (elosztéi engedélyes)
» EMvia Zrt.

A Térsasag a 2025. évben nem rendelkezett tarsasdgi részesedéssel mas Get. szerinti
engedélyesben.
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A Tarsasag 100%-os tulajdonaban all a Turul Gazvezeték Epité és Vagyonkezeld Zartkortien
Miik6do Részvénytarsasag (székhely: 2800 Tatabanya, Szende Lajos u. 1. B. lhaz. Fsz. 1. ajto;
cégjegyzékszam: 11-10-001442; roviditett elnevezése: TURULGAZ Zrt.). A TURULGAZ Zrt.
fétevékenysége: TEAOR 6820°25 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadésa, iizemeltetése.

A Tarsasag 100%-os tulajdonaban allt a ,Gerecse” Gézvezeték Epité és Vagyonkezeld
Zartkortien Miikodo Részvénytarsasag (sz€khely: 2800 Tatabanya, Szende Lajos u. 1. B. lhaz.
Fsz. 1. ajto; cégjegyzékszam: 11-10-001477; roviditett elnevezése: GERECSEGAZ Zrt.). A
GERECSEGAZ Zrt. fdtevékenysége: TEAOR 6820’25 Sajat tulajdonii, bérelt ingatlan
bérbeadasa, iizemeltetése. A GERECSEGAZ Zrt. 2025. oktober 1. napjatdl kezdddd hatallyal
tarsasagi atalakulassal, beolvadt a TURULGAZ Zrt.-be.

A Tarsasagcsoport foldgazkereskedelmi engedélyes tagja az EMvia Energiakereskedelmi
Zarkorien Miikod6é Részvénytarsasag (székhely: 2053 Herceghalom, Zsambéki ut. 16.;
cégjegyzékszam: 13-10-042652; adoszam: 32634844-2-13; roviditett cégnév: EMvia Zrt.),
melynek egyediili részvényese a STATUS Energy Magantékealap (székhely:1056 Budapest,
Vici u. 38.; nyilvantartasi szam: 6122-53) a Tarsasag felett kdzvetett tulajdonrésszel rendelkezd
jogi személy. Az EMvia Zrt. legfobb dontéshoz6 szervének hataskorében az egyediili
részvényese jar el, iligyvezetését a 3 tagl igazgatosag latja el. Az EMvia Zrt.-nél
feliigyeldbizottsag nem miikodik, az ellendrzési feladatokat a valasztott konyvvizsgalo latja el.
Az EMvia Zrt. fétevékenysége: TEAOR 3523’25 Géazkereskedelem.

A Tarsasagcsoport tagjainak felsorolasat és szervezetiik, valamint tevékenységiik bemutatasat a
Megfelelési Program tartalmazza.

A Tarsasagtol kapott tajékoztatas szerint a Részvényesek, a Tarsasdacsoport tagjai, a
Feliigyelobizottsag, valamint egyéb, a Tarsasagcsoporton beliili foldgazipari engedélyes
tarsasag munkavallalo tagjai szamara készitett eloterjesztések, beszamolok vagy barmely mas
formaban adott informaciok nem tartalmaztak olyan adatot, amelyek kozvetleniil a Tarsasaggal
tizleti kapcsolatban allo barmely mas foldgazipari engedélyes tevékenységeére vonatkoznak,
kivéve, ha az adott adat, informacio minden, az érintett engedélyessel azonos engedélyesi korbe
tartozo engedélyes, illetve Feliigyelobizottsagi tag szamara hozzaférheto, vagy egyéb modon
publikus, illetve barmely harmadik fél szamara — annak ilyen iranyu kérése esetén — megadhato
volt.

A vertikdlisan integralt foldgazipari vallalkozas f6 dontéshozo szerveinek dsszetétele, ideértve
a Tarsasagot is

Részvényesek és tulajdoni aranyuk a Tarsasagban 2025. december 31. napjan:

o MS Energy Holding Zrt. (kdzvetlen iranyitasi jogokkal rendelkezd részvényes
99,33 %)
o fisrészvényesek 0,67%
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Az MS Energy Holding Zrt. igazgatésaganak tagjai 2025. december 31. napjén:

o Torda Baldzs

e Bakos Imre

o Dr. Csak Gyula

o Konczné Kondas Tiinde

Az MS Energy Holding Zrt-nél feliigyeldbizottsdg nem mukodik, az ellenérzési feladatokat a
valasztott konyvvizsgalo latja el.

A Tarsasag Igazgatosaganak tagjai 2025. december 31. napjan:

Torda Balazs

Bakos Imre

Dr. Csak Gyula
Konczne Kondas Tiinde

A Térsasag Feliigyeldbizottsaganak tagjai 2025. december 31. napjan:
o Dr. Lélfai Koppany Tibor
o Sarkany Hunor
o Varga Gyula (munkavallaloi kiildott)

Az engedélykoteles tevékenység fiiggetlen miikodéséhez sziikséges személyi, targyi, pénziigyi
erdforrasok biztositottsaga

A Tarsasagtol kapott adatok alapjan megallapithato, hogy a Tarsasag Igazgatosaga altal
jovahagyott iizleti terv és annak végrehajtasa biztositotta 2025-ben is az elosztohadlozat
lizemeltetéséhez, karbantartasahoz, fejlesztésehez, és az elosztasi tevékenység operativ
miikodéséhez sziikséges anyagi eszkozoket és finanszirozasi forrdasokat. A Tarsasag a jogszabalyi
eloirasoknak megfeleléen rendelkezett az engedélykiteles tevékenység végzéséhez sziikséges
alapveto eszkozokkel, berendezésekkel, és a sziikséges elosztohalozat tulajdonjogaval.

A Tarsasag munkavallaloinak szama (atlagos statisztikai allomanyi létszdma) 2025. december
31-én 730,21 {6 volt. Megallapithatd, hogy a Tarsasag a 2025. év folyaman rendelkezett a
fliggetlen miikodéshez sziikséges megfeleld szakszemélyzettel.

A vezetd tisztségviselo, a cégvezeto, az iigydonto feliigyelobizottsagi tag, a vegeto dllasu
munkavdllalo és a szervezeti egység vezetd munkaviszonya megsziintetésének lehetséges
esetkorei

Az Alapszabaly rendelkezései szerint az [gazgatdsag tagja a vezetd tisztségbdl eredd feladatait
megbizédsi jogviszony alapjan végzi. Visszahivasara a Kozgyllés dontése alapjan barmikor,
indoklas nélkiil sor keriilhet (Ptk. 3:25.§ (2) bek.).

A Térsasagnal tigydonto felligyeldbizottsdg nem mitkodott, cégvezetd nem kertilt kinevezésre.
6
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Az Mt. 66.§ (1) bekezdése alapjan a munkaltatd felmondasat koteles megindokolni, azonban a
vezetO allasu munkavallalo esetében, munkaltatéi felmondas esetén ezt a bekezdést nem kell
alkalmazni.

A 2025. év folyaman nem volt olyan vezetd allasu munkavallalo, akinek munkaviszonya kozos
megegyezéssel szlint volna meg.

A vezetd tisztségviseld, a cégvezeto, az iigydontd feliigyelobizottsagi tag, a vezeto dllasu
munkavdllalo és a szervezeti egység vezetod dijazdsanak elemei, premizdalasuk rendje

Az igazgatosagi tagok, a vezérigazgato-helyettesek, igazgatdk, szervezeti egység vezetdk,
valamint a Felligyel6bizottsag tagjainak dijazasa ugy keriilt kialakitasra, hogy tevékenységiik
soran befolyas- és megkiilonboztetés mentesen tudjanak eljarni. A Tarsasdg cégvezetdt nem
alkalmaz. A Tarsasdgnal mikodé harom tagu Feliigyel6bizottsdg nem mindsiil a Ptk. 3:123. §
szerinti ligydonto feliigyeldbizottsagnak.

A Tarsasagtol kapott informdcio alapjan megallapithato, hogy a Tarsasdagban a Get. 120/4. (3)
bekezdése szerinti munkaszerzodéssel rendelkezé személyek bérezése, dijazasa és egyéb
juttatasai ugy keriiltek meghatarozasra, hogy azok megfeleljenek a Get. 121.§ (1) bekezdés a)
pontjaban eldirtaknak, azaz az eredményesség megdallapitasa nem fiiggott a Tarsasagcsoport
iranyitojanak, vagy mas engedélyeseinek eredményességétol.

Az iigyfélkapcsolat-kezelés folyamatainak ismertetése

A Tarsasag az tligyfélkapcsolati tevékenységét, valamint a hatarozat 1. szamu mellékletében
meghatarozott tamogatd tevékenyégeket, a Hivatal altal H4481/2023 szamon 2023.08.23-an
kiadott hatarozata alapjan, 2023. szeptember 1. napjatdl kezdddd hatallyal kiszervezte. A
kiszervezett tevékenység ellatdsara az OPTESZ OPUS Zrt.-vel kotott szerzodés alapjan keriil
sor a Tarsasag iranyitasi jogait megtartja. Az OPTESZ OPUS Zrt. 2023. januar 1. napjatol a
gazdasagi, HR, IT, a jogi, a beszerzési, raktarozasi, logisztikai, ingatlangazdéalkodasi, valamint
az lizleti tAmogatasi (gépjarmii-iizemeltetési, dokumentumkezelési, és lizleti adminisztracios)
szolgaltatdsokat végzi.

A munkavallalokra vonatkozo, az egyenld bandasmaodot biztosito részletes magatartdsi szabdlyok

A Térsasag munkavallaldira vonatkozo részletes magatartasi szabalyokat a Megfelelési Program
¢s az Etikai Kodex, tovabba egyéb belso szabalyok tartalmazzak, amelyek minden munkavallald
szamara elérhetd voltak.

A Tarsasag a 2025. évben is rendelkezett az 6nallo miikédéshez, valamint az egyenlé banasmod
biztositasahoz sziikséges munkavallalokkal (szakszemélyzettel).

2025. julius 01. napjan hatalyba lépett mindhdrom tdrsasag vonatkozdsaban, igy az OPUS
TIGAZ Zrt-nél is az Esélyegyenloségi Terv elnevezesii szabalyzat, amelynek elsédleges célja az
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eselyegyenloségi szempontok érvényre jutattasa vallalati szinten. Ennek érdekében kinevezésre
keriilt az esélyegyenloségi referens személye, tovabba megalakult az Esélyegyenloségi Forum.

L.9. A munkavdllalok kotelezettségei a Megfelelési Program végrehajtisa érdekében

Valamennyi munkavallal6 koételes teljeskortien betartani, illetve betartatni a Megfelelési Program
¢s az Etikai Kodex rendelkezéseit. Amennyiben a tevékenységek szétvalasztdsara vonatkozd
szabalyok megsértése barmely munkavallald esetében minden kétséget kizaréan megéllapithato,
ugy ez az eset 0sszes koriilményeinek mérlegelésétdl és a felrohatosag mértékétdl fiiggden a
Megfelelési Programban rogzitett szankcidkat vonhatja maga utan.

A Tarsasagnak nincs tudomadsa arrdl, hogy a Megfelelési Program rendelkezéseit barmely
munkavallalo megsértette volna, igy jogkovetkezmeény alkalmazasdara a 2025. évben nem keriilt
sor.

1.10. A munkavadllalokra vonatkozd, a tevékenységek szétvdlasztdasdat bemutato oktatdsi rendszer és
annak tematikdja

A Térsasaghoz a 2025. évben belépett munkavallalok az elsé6 munkanapon téjékoztatast kaptak a
Tarsasag ¢s a Tarsasagcsoport miikddésérdl és felépitésérdl, a szervezeti és jogi szétvalasztassal
kapcsolatos eléirasokrol, a diszkriminacidémentes eljaras kotelezettségérdl, az tizletileg érzékeny
adatok védelmi kotelezettségérdl, a szervezeti és dontéshozatali fiiggetlenség kdvetelményérol.

L11. Adatkezelési eljarasok és azok megvalodsitisa az informatikai rendszerekben, kiilonos
tekintettel a kiilonbozo adattipusok kategorizdldasdra és a bizalmas informadciok kezelésére

A Tarsasag a 2025. évben is kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a munkavéallalok a Tarsasag
informatikai rendszerén keresztiil kizardélag a munkdjuk végzéséhez sziikséges adatokhoz €s
informécidkhoz férjenek hozzd. A Tarsasagnak nincs tudomasa arrdl, hogy az adatkezelési
szabalyokkal kapcsolatban barmilyen szandékos visszaélés tortént volna.

A Térsasag a fentieken tal folyamatosan gondoskodott az adatok rendszeres mentésérdl, azok
tlizvédelmi megdvasarol, virusvédelmérdl €s halozati védelmérdl is.

A bizalmas informaciok kezelését a Tarsasag Adatbiztonsadgi ¢és adatvédelmi szabalyzat
szabalyozta és Informécidbiztonsagi szabalyazata rendezték, amelyek minden munkavéllald
szamara hozzaférhetéek és maradéktalanul betartandoak voltak.

A Tarsasag jelentOsen javitott a kiils6/belsd adatbiztonsdgon 10j tlizfalak és védelmi szofverek
beépitésével.
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1.12. A kiszervezés esetén eloirt adatkezelési szabdlyok és eljardasok

A Tarsasag a kiszervezett tevékenységet végzd vallalkozasok esetében is koteles biztositani az
adatkezelési szabalyok maradéktalan betartdsat. A kiszervezett tevékenységek ellatasara
vonatkozd szerzddésekben rogzitésre keriilnek az adatkezelési szabalyok, valamint az azok
megsértése esetén alkalmazando szankciok.

A Tarsasagnak nincs tudomdsa arrdl, hogy ezen szabdlyok valamelyikét a kiszervezett
tevékenységet végzo barmely vallalkozdas megsértette volna, igy a 2025. évben ilyen szankcio
alkalmazasara nem keriilt sor.

L13. A tevékenységek szétvalasztiasdara vonatkozo szabdlyok alkalmazdsanak feliigyelete és
ellenorzése

A Téarsasag munkahelyi vezetdinek a kotelessége, hogy a munkavallalok tekintetében a
szétvalasztasi szabalyok betartdsat figyelemmel kisérjék. Ezen tulmenden a Tarsasdg barmely
munkavéllaléja, illetve ligyfele jogosult bejelentést tenni, amennyiben a szétvalasztasi szabalyok
megszegését tapasztaljak.

A Tarsasagnak nincs tudomasa arrol, hogy a 2025. év folyaman a tevékenységek szétvalasztasara
vonatkozo szabalyokat barmely munkavadllalo megsértette volna, és erre vonatkozo bejelentés
sem tortént.

1.14. A tevékenységek szétvdlasztisdara vonatkozo szabdlyok megsértése esetén alkalmazando
szankciok rendszere

A kapott tajékoztatas szerint a 2025. év folyaman a tevékenységek szétvalasztasara vonatkozo
szabalyok megsértesével kapcsolatos bejelentés nem tortent, és ilyen szabalyszegés egyéb modon
sem jutott a Tarsasag tudomdsdra, a tevékenységek szétvalasztdisdara vonatkozo szabdlyok
megsértése esetén alkalmazando szankciok alkalmazasdara nem volt sziikség.

L15. A Tarsasag Get. szerinti engedélykoteles tevékenységhez tartozo kiszervezett tevékenységek
végzésének koriilményei, szerzodéses feltételei, kiilonos tekintettel az arazdsra és a szolgaltatas
mindségi elemeire

A kiszervezett tevékenységekre vonatkoz6 szabalyok érvényesiilésével kapcsolatos vizsgalat
eredményeit a jelen Megfelelési Jelentés IX. 2) pontja tartalmazza.
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1.16. A tamogato tevékenységek végzésének koriilményei, szerzodési feltételei, kiilonos tekintettel
az drazdsra és szolgaltatas mindségi elemeire

A tamogatd tevékenységekre vonatkozo szabalyok érvényesiilésével kapcsolatos vizsgalat
eredményeit a jelen Megfelelési Jelentés IX. 1) pontja tartalmazza.

1.17. A vertikdlisan integralt foldgazipari vallalkozdson beliil a rendszeriizemeltetési tevékenységek
fizikai elkiilonitésére, valamint az onallo arculat kialakitasdra vonatkozo intézkedések, annak
bemutatisa, hogy a Tarsasdag hogyan kiilonbozteti meg magat a vertikdlisan integralt
foldgazipari vallalkozas tobbi tagjatol kommunikdciojaban és markajelzésében

Az 0nalléo arculat, kommunikaci6 kialakitasaval kapcsolatos intézkedéseket a Megfelelési
Jelentés X. pontja tartalmazza.

L18. A megfelelési program szerinti eldirasok megvalositisanak idobeli iitemezése, az elért
eredmények és az aktudlis allapot mellett a jovobeli elvardasok bemutatdsa

A Tarsasag folyamatosan figyelemmel kisérte a Megfelelési Programban foglalt eldirdasok
betartasat. A 2025. évben keletkezett tapasztalatok alapjan a Tarsasag intézkedései megfeleloek
voltak.

L.19. A Megfelelési Program osszedllitasaért felelds szervezeti egység kijelolése

A Megfelelési Program Osszeallitdsaért a Tarsasag jogtanacsosai felelosek. A jelenleg hatalyos
Megfelelési Programot a Hivatal H5663/2023. szdmu hatarozataval a 2024-2028 kozotti
id6északra hagyta jova.

II. A jovahagyott megfelelési programhoz képest bekovetkezett valtozasok leirasa és indoklasa,
kiillonos tekintettel az iizleti folyamatokra, a szervezeti felépitésre, a hataskorokre,
informaciéaramlasi és beszamolasi utvonalakra

A Térsasag Igazgatosadganak dontése alapjan az SZMSZ szerinti szervezet 2025. év soran
tobbszor modosult, melyek az alabbiakra tejedtek ki:

e 2025.01.01-tdl bekovetkezett valtozasok:
o alJogi és igazgatasi vezérigazgato-helyettesi irdnyitasi teriilet tevékenységi kore
kiegésziilt a kiberbiztonsagi tanusitasrol és a kiberbiztonsagi feliigyeletrol sz616
2023. évi XXIII. tv. alapjan,;
o az Ugyfélkapcsolati igazgatdi irdnyitdsi teriilet alatt létrehozasra Kkeriilt a
Leolvasasi osztaly (gaz).
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e 2025.04.01-t61 bekovetkezett valtozasok:

o leolvasasi szakteriilet és a kikapcsolas szakteriilet OPUS OPTESZ Zrt -be keriilt
kiszervezése;

o a Jogi és igazgatasi vezérigazgatd-helyettes feladatkore aktualizalasra keriilt a
Magyarorszag kiberbiztonsagarol szo6l6 2024. évi LXIX. tv., valamint a
biztonsagi osztalyba sorolas kovetelményeirdl, valamint az egyes biztonsagi
osztalyok esetében alkalmazando konkrét védelmi intézkedésekrol a 7/2024.
(V1.24) MK rendelettel 6sszefiiggésben.

e 2025.09.01-tdl bekovetkezett valtozasok:

o A vezérigazgat6 feladatkore kiegészitésre keriilt az kdvetkezokkel:

* A vezérigazgatd munkdjanak személyes vezetdi feladataiban — ide nem
értve a belso ellendrzés, az informacidbiztonsag, tovabba a személy -
vagyon- ¢s vallalatbiztonsdg, tovabba az elsddleges munkaltatoi
jogkorgyakorlads korében felmeriild iigyeket - a dontéselokészités és
vezetdi kontroll tAmogatdsara 6nallod, csoport szintli szervezeti egységet
(vezérigatoi kabinet) hozhat 1étre;

» Azigy létrehozott vezérigazgatdi dontéselokészitd csoport (vezérigazgatoi
kabinet) feladatait a Részletes Szervezeti Felépitésrol sz6l6 szabalyozas
hatarozza meg.

e 2025.10.01-t61 bekovetkezett valtozasok:

o az Informatikai és integracios projektigazgatoi iranyitasi teriilet szétvéalasztasra
keriilt s ezaltal 1étrehozasra keriilt a Projekt igazgatoi és az Informatikai igazgatoi
iranyitasi teriilet;

o a mindségbiztositdsi és folyamatmenedzsment osztalyvezetéi pozicio
megsziintetésre kertilt,

o az IIR képviseldi feladatokat az OPTESZ OPUS Zrt. Mikodés szervezési
osztalyvezetdje latja el SLA szolgaltatas keretében,;

o az SZMSZ jogszabalyi hivatkozasai kiegészitésre kerliltek a kritikus szervezetek
ellenallo képességerol szo16 2024. évi LXXXIV. torvénnyel.

A Téarsasag 2025. december 31. napjan hatdlyos szervezeti felépitését a Megfelelési Jelentés 1.
sz. melléklete mutatja be.

A Tarsasag a foldgazelosztasi miikddési engedelyes tevekenységét a Get. és a Vhr., valamint a
tevékenységére vonatkozo tovabbi jogszabalyokban, az Uzemi és Kereskedelmi Szabalyzatban
(a tovabbiakban: ,,UKSZ”) és a 10897/2018. szamu foldgazelosztasi milkodési engedélyben,
tovabba a Hivatal H202/2025. szamu hatarozatdval jovahagyott Foldgazelosztasi
Uzletszabalyzataban foglaltak alapjan végezte.
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A 2025. év folyaman a Tarsasagot érinté tarsasagi jogi ligyletek:

A 2025. évben a Tarsasag tulajdonosi iranyitasat érintd jogi iigylet nem tortént.

III1. A rendszeriizemelteté vezetésében bekovetkezett valtozasok, és azok indoklasa

A Térsasag Igazgatosagaban és FeliigyelObizottsdgaban 2025-ben személyi valtozas nem tortént.

A Tarsasag szervezeti felépitését a Megfelelési Jelentés 1. szamu melléklete tartalmazza.

IV. A Megfelelési Program alapjan végrehajtott oktatasok

A Megfelelési Program és az egyéb eldirasok megismerése, elfogaddsa érdekében minden 1j
belépd, illetve 1) munkakorbe keriilé munkavallalé — a Tarsasagnal miikodo integralt iranyitasi
rendszer szabdlyzatainak megfelelden — oktatdsban (Bevezetd képzések) részesiilt. A képzés
részét képezték a tarsasagi és a Tarsasagcsoport miikddésére €s felépitésére vonatkozd eldirasok
¢s a Tarsasag altal elfogadott és betartott Etikai Kodex rendelkezései egyarant.

V. A Megfelelési Program alapjan végrehajtott informatikai és iigyvitel-szervezési
valtozasok bemutatasa

A Térsasag a Megfelelési Programban felvazolt kritériumoknak az informatikai és iigyvitel-
szervezési terliletek vonatkozasaban is megfelelt. A Tarsasdgnal alkalmazott gyakorlat,
megfeleld moédon dokumentélésra kertilt.

A Térsasag kiemelt figyelmet forditott az informatikai rendszerének magas szintii rendelkezésre
allasara, a rendszerében tarolt adatok iitemezett mentésére, valamint az informatikai rendszer
védelmére, igy a virus €s az internet fel6li hatarvédelemre is.

Toretlen az elkotelezettsége atekintetben, hogy mind az iizleti igények, mind a kiilonb6z6 auditok
altal tamasztott kovetelményeknek a lehetd legjobban megfeleljen.

Szdmos innovativ megoldas bevezetésére inditott projektet annak érdekében, hogy minél
hatékonyabban tudjon megfelelni térvényi és hatdsagi kotelezettségeinek, rendszerhasznaloi
igényeknek.

A Megfelelési Programmal 6sszefliggésben fontos kiemelni, hogy az emlitett rendszerhasznaloi
igények magasabb szintli kielégitése érdekében, a jogi szétvalassal Gsszefliggésben a szervezési
intézkedések végrehajtasa is megtortént.

2025-ben egy kiemelt ligyviteli-szervezési valtozas tortént, melynek keretében a Tarsasag
Informatikai és Projekt igazgatoi tisztségek €s szervezeti egységek kiilonvaltak a hatékonyabb
feladatellatds érdekében, ezen tulmenden kiemelt jelentOségli informatikai fejlesztés nem
valosult meg, a Tarsasag a meglévd informatikai rendszer karbantartasédra és biztonsagos
tizemeltetésére forditott kiemelt figyelmet.
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. A kovetkez6 megfelelési évre tervezett, a tevékenységek szétvalasztasaval kapcsolatos

intézkedések

A szétvalasztasi szabalyokkal kapcsolatos oktatas és ismeretfrissitd tajékoztatas a 2026. évben is
kiterjesztésre keriil a Tarsasag Osszes dolgozdjara, kiilonos figyelmet forditva a beolvadasos
kivalas végrehajtasabol adodo belsé folyamatokra és a szervezeti valtozasokkal kapcsolatban
felmeriild megfelelési alapelvek betartasara.

A Téarsasag a megfelelési alapelveken tal a munkavallalokat — belsd levelezési rendszerén — a
vonatkozd jogszabalyi valtozasokrdl is folyamatosan tajékoztatja.

VII. A megfelelési programtol valo eltérés és annak indoklasa

A kapott informécidk alapjan 2025-ben a Tarsasag és munkavallaléi a Megfelelési Program
eldirasait betartottak, attdl valo eltérés nem tortént.

VIII. A tevékenységek szétvalasztasahoz kapcsolodo peres vagy egyéb vitas iigyek bemutatasa,

IX.

kiilonosen a vezetékekhez és tarolokapacitasokhoz valé hozzaférés, és az
informaciokezelés vitas esetei

A kapott informaciok szerint a 2025. év folyamén a tevékenységek szétvalasztasara vonatkozo
szabalyok megsértésével kapcsolatos bejelentés nem tortént, és ilyen szabalyszegés egyéb mdodon
sem jutott a Térsasag tudomasara, a tevékenységek szétvalasztisara vonatkozd szabélyok
megsértése esetén alkalmazandé szankciok alkalmazasara nem volt sziikség.

A 2025. évben a Tarsasagnak nem volt a tevékenységek szétvalasztasahoz, az elosztovezetékhez
val6 hozzaféréshez, vagy az informaciokezeléshez kapcsolddo vitas vagy peres iigye.

A tamogato funkciok és a Kiszervezett tevékenységek végzésének részletes értékelése,
kiilonos tekintettel a piaci alapu arazas kialakitasara, valamint a minéségi kovetelmények
feliigyeletére

IX. 1. Tamogato tevékenységek ellatisa

A 2025. év soran az OPTESZ OPUS Zrt-vel megkotott €s hatdlyos szolgaltatasi szerzédések
alapjan a gazdasagi, HR, IT, a jogi, a beszerzési, raktarozasi, logisztikai, ingatlangazdéalkodasi,
valamint az Tlzleti tamogatasi (gépjarmii-iizemeltetési, dokumentumkezelési, és iizleti
adminisztracios) szolgaltatasok ellatasa folyamatosan €s stabilan biztositott. 2025. oktober O1.
napjatél két 0j egyedi szolgaltatasi szerzédés keriilt megkotésre Felek kozott a DAP
szolgaltatasok, valamint a NIS2 tamogatassal kapcsolatos szolgaltatasok vonatkozdsaban. Az
egyedi szolgaltatasi szerzddések dijainak kialakitasa soran a Felek k6zott a szokéasos piaci arak
keriilnek alkalmazésra, tovabba Felek kiemelt figyelmet forditanak a transzferar szabalyok
betartasara.
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IX.2. Kiszervezett tevékenységek végzése

A Térsasag egyes tevékenységeit a Hivatal H4481/2023 szamu, 2023.08.23-4n kiadott hatarozata
alapjan, a hatarozat 1. szamu mellékletében meghatarozott tevékenyég vonatkozasaban
kiszervezte. A kiszervezett tevékenység ellatdsara az OPTESZ OPUS Zrt.-vel kotott szerzodés
alapjan keriil sor, a Téarsasdg iranyitdsi jogainak megtartdsa mellett. A vonatkozé megbizési
szerzOdés dijainak kialakitasa sordn a Felek kozott a szokasos piaci arak keriilnek alkalmazasra,
tovabba Felek kiemelt figyelmet forditanak a transzferar szabalyok betartésara.

A Tarsasag a 2025. év soran is biztositotta, hogy a kiszervezett tevékenységek végzése a Get. és a
végrehajtasara kiadott jogszabalyok, az UKSZ, az elosztéi mitkddési engedély, a Tarsasag Belsd
Kivalasztasi Szabélyzata, a Tarsasag elosztéi Uzletszabalyzata és a Hivatal Tarsasagra vonatkozo
hatarozatai rendelkezéseivel Osszhangban torténjen. Tekintettel arra, hogy a Téarsasag az
engedélykoteles tevékenység egyes elemeit végzo mas személy tevékenységéért ugy felel, mintha
azt maga végezte volna, ezért a Tarsasag Megfelelési Programjanak rendelkezései a kiszervezett
tevékenységet végzokre, valamint azok munkavallaloira is megfelelden iranyadok voltak. A
kiszervezett tevékenységek végzeésére a Tarsasadg versenyeztetési eljaras keretében valasztotta ki
azon vallalkozdkat, akikkel szerzédéses jogviszonyt 1étesitett.

A Tarsasag a kiszervezett tevékenységre vonatkozd jogviszony tekintetében kiillonosen a
kovetkezo feltételeket érvényesitette:

e a létrejott jogviszonyt a szolgaltatdst nyujtd és a megrendeld tarsasag kozott irasbeli
szerz6désben szabalyozta;

e a szolgaltatdst nyujtd tarsasag a szerzddésben szerepld kiszervezett tevékenységet
legalabb ugyanolyan mindségi szinvonalon volt koteles végezni, mint ami a Téarsasagra
vonatkozik. Ennek biztositdsara az irasbeli szerzddésben kiilon rész rendelkezik a
szolgaltatdsok mindségi szinvonaldra, valamint azok be nem tartdsa esetén a szankciok
alkalmazasara;

e aszolgaltatast nyujto tarsasag a Megfelelési Programban foglalt adatkezelési szabalyokat
¢s eljarasokat volt koteles alkalmazni;

e akivalasztas mechanizmusa 6sszhangban allt a vonatkoz6 jogszabalyokkal és a Tarsasag
Bels6 Kivalasztasi Szabalyzataval.

A Tarsasag allaspontja szerint a palyaztatds soran kialakult versenyarak visszaigazoltak a
korébban alkalmazott szerzddéses arak piaci alapt képzésének helyességét.

X. Az onallo vallalati arculat kialakitasara tett intézkedések

A Tarsasag 2021. jalius 1-t51 OPUS TIGAZ Zrt. néven folytatta gazelosztdo engedélyesi
tevékenységét. Ezt a valtozast teljes kommunikacidjaban igyekezett hangsulyosan megjeleniteni:
a tarsasag 0j logot, arculatot kapott, mely valtozas minden eszkdzon, dokumentumon, weblapon,
munkaruhdn, gépjarmiveken, stb. megjelenik. Tovabba ezen arculati valtozas egyik eszkoze az
onall6 honlap, mely http://www.opustigaz.hu cimen elérhetd.
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A Térsasag valamennyi kimend levelén feltiintetésre keriilt a Tarsasag teljes/roviditett cégneve,
székhelye, ¢és a Tarsasag elérhetdségi adatai.

A felhasznalok részére atadott vagy egyéb modon eljuttatott dokumentumokon feltiintetésre kertil
a Tarsasag teljes/roviditett cégneve (sziikség szerint egyéb adatai), mely szintén a Tarsasag
egyértelmll beazonosithatosagat szolgalta.

A Tarsasag a 2025. évben is kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a foldgazelosztasi tevékenység
végzése soran biztositott legyen az informatikai rendszerhez vald hozzaférés megfeleld
jogosultsagokkal valo korlatozasa.

A fenti intézkedések biztositjdk, hogy a Térsasdg adataihoz, informacidihoz illetéktelen
személyek ne férjenek hozza.

A Térsasdg mindent megtett annak érdekében, hogy wvallalati arculata egyértelmiien
megkiilonboztethetd legyen barmely mas gazipari vallalkozastol.

Budapest, 2026. februar

Jelen dokumentum mindsitett elektronikus aldiras és idobélyegzd haszndlataval keriilt alairasra, alairasanak napja
a mindsitett elektronikus alairashoz kapcsolodo idobélyegzo szerinti nap.

dr. Horvath Adam
megfelelési ellenor

Mellékletek:

1) 2025. évi szervezeti dbra

2) Nyilatkozat tarsasagi részesedésrol
3) Nyilatkozat dsszeférhetetlenségrol
4) Megfelelési ellendr nyilatkozata
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